
CÔNG TY CỔ PHẦN 

KHOÁNG SẢN LATCA

Số: 01/2021/LMC/BC-BGĐ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc                                    

        Hà Nội, ngày … tháng … năm 2021
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VỀ KẾT QUẢ HOẠT ĐÔÔNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2020,

VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2021

Kính thưa Đoàn Chủ tịch!
Kính thưa các Quý vị đại biểu, các Quý Cổ đông!
Thay mă ăt Ban Giám đốc Công ty, tôi xin báo cáo trước Đại hô ăi đồng cổ đông thường niên

2020 về tình hình hoạt đô ăng sản xuất kinh doanh năm 2020 và kế hoạch thực hiện năm 2021, nô ăi
dung cụ thể như sau:
Phần I: Tổng kết hoạt động của Công ty năm 2020:

Công ty Cổ phần Khoáng sản Latca được thành lập ngày 22 tháng 05 năm 2012 với vốn điều lệ
ban đầu là 10 tỷ đồng, trụ sở tại Hà nội với ngành nghề kinh doanh chính là khai thác và sản xuất
đá, cát sỏi, sản xuât bột đá. Trong quá trình hoạt động, năm 2017 đánh dấu bước phát triển nhảy
vọt, Công ty với vốn điều lệ là 15 tỷ đồng đã chính thức giao dịch trên sàn UpCom. Đây không chỉ
là dấu mốc mới về sự phát triển mà còn thể hiện tính minh bạch trong quản lý, tạo điều kiện quảng
bá giúp nhiều nhà đầu tư cũng như khách hàng tiềm năng biết tới Công ty nhiều hơn. 

Qua thời gian xây dựng, hoạt động và phát triển, Công ty đã đạt được những thành tựu nhất
định, khẳng định vị thế của một doanh nghiệp có uy tín chất lượng trong lĩnh vực khoáng sản và
đầu tư.

Kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty liên tục tăng qua các năm với tốc độ tăng trưởng tốt,
ổn định. Tuy nhiên, năm 2020 do diễn biến phức tạp của dịch Covid – 19 dẫn tới nền kinh tế của
Thế giới nói chung cũng như Việt Nam nói riêng phần nào cũng chịu sự tác động. Do đó, năm 2020
tăng trưởng doanh thu thuần của Công ty có sự sụt giảm so với 2019. 

1. Kết quả thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh: 
Đơn vị: Đồng

Chỉ tiêu

Năm 2020 So sánh với năm 2019

Thực hiện Kế hoạch
Tỷ lệ % so

với KH
2020

Thực hiện
2019

% thay
đổi so

với 2019

Doanh thu thuần 29.104.351.092 100.000.000.000 29,1 38.985.159.756 (25,34)

Lợi nhuận sau 
thuế

1.068.676.588 5.000.000.000 21.37 945.787.213 13

2. Về phát triển hoạt động kinh doanh và thị trường:
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2.1 Cơ cấu doanh thu năm 2020 của Công ty gồm Doanh thu bán thành phẩm là 28,8 tỷ đồng
(99%), còn lại là doanh thu bánh hàng hóa. Như vậy so với năm 2019, doanh thu bán hàng và cung
cấp dịch vụ giảm 25,34%. Trong đó, doanh thu bán hàng hóa đã giảm 85%, doanh thu bán thành
phẩm giảm 18%.

2.2 Nguyên nhân: Đối với hoạt động khai khoáng, năm 2020 Công ty do diễn biến dịch Covid –
19 phức tạp dẫn tới doanh thu bán hàng của Công ty có sự suy giảm so với 2019. Công ty tập trung
bán thành phẩm thay vì nguyên liệu thô để tăng tỉ suất lợi nhuận, bên cạnh đó các hợp đồng và
khách hàng mới hiện vẫn đang trong giai đoạn xúc tiến.

2.3 Về mặt thị trường: Công ty đã củng cố và phát triển thị trưởng tiêu thụ sản phẩm ra các điạ
bàn lân cận khu vực Hà Nội. Trong thời gian tới, công ty sẽ tiếp tục tìm kiếm và phát triển mạng
lưới thị trường rô ăng lớn hơn nhằm bảo đảm kinh doanh tăng trưởng tốt.
Phần II. Kế hoạch giai đoạn 2020 - 2021:

- Về công tác sản xuất kinh doanh và thị trường: Mở rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm ra các
khu vực mới, đặc biệt là các tỉnh lân cận các thành phố lớn, tiếp cận các công trình trọng điểm để
tham gia đấu thầu các gói thầu lớn nhằm đạt hiệu quả cao và cải thiện vị thế của Công ty trong lĩnh
vực khai khoáng. 

+ Mở rộng lĩnh vực sản xuất, kinh doanh mới như: Găng tay y tế, khẩu trang y tế….

+ Tích cực mở rộng kinh doanh thị trường trong và ngoài nước đối với lĩnh vực kinh doanh:
gang tay y tế, khẩu trang y tế.

+ Liên lục tìm kiếm những lĩnh vực kinh doanh mới có tiềm năng cho sự phát triển nhanh,
mạnh, bền vững của Công ty.

- Về công tác quản lý: Nâng cao hiệu quả công tác quản lý đặc biệt là về tài chính để giảm bớt
chi phí tăng lợi nhuận, từng bước cải thiện thu nhập cho người lao động. 

Nhìn chung, năm 2020 Công ty đã thu được những kết quả khả quan tuy chưa hoàn thành toàn
bộ các chỉ tiêu đề ra. Do vậy, trong năm 2021 ban lãnh đạo cùng toàn thể cán bộ nhân viên Công ty
sẽ cố gắng tiếp tục phấn đấu đạt kết quả cao trong các mặt hoạt động sản xuất kinh doanh năm
2021.

Để thực hiện được các mục tiêu mà ĐHĐCĐ và HĐQT giao phó, Công ty sẽ đề ra các nhóm
giải pháp tổng thể để triển khai thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch trong năm 2021, góp
phần đẩy nhanh tốc độ tăng trưởng, đem lại lợi ích lâu dài cho các cổ đông, cho Công ty, hướng tới
mục tiêu phát triển hiệu quả và bền vững.

Chúng tôi mong muốn tiếp tục nhận được sự chỉ đạo điều hành của Hội đồng quản trị, sự giám
sát của Ban kiểm soát và sự ủng hộ của các Quý cổ đông để xây dựng Công ty ngày càng phát triển.

Trân trọng cảm ơn!

Hà Nội, ngày ….. tháng ….. năm 2021
T/M BAN GIÁM ĐỐC

GIÁM ĐỐC

Nguyễn Đức Giang
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